Letto, apprévaro e sottoscritto : ’
Sindoen ) 1L SEGRETARIO COMUNALE

:  COML; . L’ASSESSORE
F 0 Avv. Pasquale Brenea F-to Dotr. Sergio Gargmlo .

F.to Geom. Eranco M-artino.

La presente dehberazzone al sensi- dellart 124 - del T U,
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| Comunale per quindici giorni consecutivi a decorrere dal ﬁ

E' stata dichiarata immediatz_lmente eseguibile (art, 134, comma 4°, del T, U E L. ﬁ" 267 /2000)'

E' stata trasmessa con ]etteran Q@_{[ 5& in data fj a sza EGW

prescntto dail'art, 125 del T, U.E. L. n® "67/2000

» ai sigg. Capigruppo Consiliari, come

1L SEGRETARIO COMUNALE.
F.to Dott. Sergio Gargiulp

Dalla Residenza Comunale, 1LY

b o . . - ’ '
E' copia conforme all'originale per'uso amministrativo e di ufficio.

Da]laRcsidenzaComunale 1 B LUGl 201?

1l sottoscrltto Segretario Comunale, visti gli Am d’Ufﬁcm

ATTESTA

“ch . .
e la presente delzberazzone E' STATA AFFISSA all'Albo Pretorio Comunale per qumd1c1 giorni consecutivi a

. d | :r !
ecorrere dal u b 2@17 » COmMe prescritto dall'art. 124, comma I°, del T U E.L. n° 267/ 2000), ed &
| divenuta esecutwa dec0r51 ]0 giorni dalla pubbhcaz:one (art: 134, comma 3°, del T U E.L.n® 267/ 2000)

L SEGRETARIO COMUNALE
- | F.to Dot: Sergio Gargmlu
Dalla Residenza Comunale,

AFFISSIO\E ALI'ALBO

lProt n DQ;Z:%?Dﬁ
del 1.8 LUG; 2017

2

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

_Copia =

“N° 56 det Reg.

Data: 03/07/2017

OGGE’ITO Indmzzo per attivazione & una- procedura di "mobilita volontaria
compensativa’ (interscambio). Presa d'atto e verifica di fattibilita.

Nulla Osta. Provvedimenti. -

‘L'anno Duemiladiciassette (2017), il giorno Tre (83), del mese di Luglio, alle ore 15,45, nella sala delle adunanze del -
Comune, sotto la presidenza dell’avv. Pasquale Brenca, nella sua qualita di Sindaco, si & riunita la Giunta Comunale;

Per riunione Straordinaria (art. 5 Regolamento per funzionamento della Giunta Comunale}. -

Componenti Presenti | Assenti
. Assegnatin.: 3
Avv. Pasquale Brenca ' : X _ Tn Carican.: 3
' Presentin.:. 2
Geom. Franco Martino l Rt X Assentin. 1
Sig. Leonardo Amendola o : . X ﬁ:i::d]os‘;g;:::c:iola

Risultato che gli intervenuti sono in numero legale;

Partecipa con funzioni consultive, referenti, di assistenza e verbalizzazione {art. 97, comma 4.a, del T. U. E. L. n° 267

/2000), il Segretario Comunale dr. Sergio Gargiulo;

-1 Pre51dente dichiara aperta la riunione su]l'argomento ed invita i convocatl a déliberare sul]’oggetto sopraindicato,

premettendo che, sulla proposta della presente deliberazione i responsab1l1 delle aree mteressate hanno espresso il

proprio parere, come di seguito riportato:

B 5 4 i

VISTQ: si esprime parere FAVOREVOLE in ordine alla regolarita
tecnica della presente proposta di deliberazione, ai sensi e per gli effetti
dell'art. 49, comma 1°, del T. U. E. L. n° 267 /2000. -

IL RESPONSABILE DELL/AREA

F.io sfg. Ascanio Marino
- [Amministrativa]

Dalla Residenza Comunale,03/07/2017

VISTO si esprime patere- FAVOREVOLE in. ordiné alla regolanta
tecnica della presenté proposta di deliberazione, ai sensi ¢ per gli effetti
dell'art. 49, comma 1°, det T. U, E. L. n°® 267 / 2000, nonché in ordine
alla regolarita tecnica della presente proposta di deliberazione. -

Dalla Residenza Comunale, 03072017 L RESPONSABILE “AD INTERIM®
' . " DELL'AREA

Ftoing Vite Brenca [Finanziaria}




la GiUnta comunale'

Premesso che sono pervenute contestualmente le seguenti istanze di trasferlmento per

. moblllta compensativa (interscambio), acqursrce al protocollo generaie di questo Comune
ainn® 1720 e 21721 - in data 01 glugno 2017

e del sig Angelo Scairati nato a Piaggine (Sa) il 12 gennaio 1957, ed ivi residente in

Via Del Monte n° 27, in servizio presso il Comune di Salerno, con rapporto di lavoro a
tempo pleno e mdetermmato presso il Comando di Polizia Municipale . di Salerno
‘inquadrato nel proftlo professaonale con quallflca di "Istruttore di Vlgllanza categoria “C”
Posizione Economica “C5”, che chiede il trasferimento in moblllta compensativa presso

~ guesto Comune, proponendo, contestualmente lo scamblo con il sig. Antonio Sorgente,
nato a Salerno il 17 marzo 1981, ed jvi residente alla Via L. Cacciatore, n° 50, dipendente
di questo Comune di Aquara, con rapporto di lavoro part-time 61% e indeterminato,
mquadrato nella categorla “C” — Pasizione’ Econom:ca “c2”, “Istruttore di Vlgllanza” il
quale ha presentato analoga istanza di “mobilita per compensazione o interscambio”,
chiedendo di poter essere trasferito presso il comune di Salerno, rlchledendone pertanto
il rllasc:o del relatlvo nulla osta; -

. . |i suddetto sopra generalizzato sig. Angelo Scalratl nella citata rlchiesta dlchlara di

accettare il rapporto di Iavoro a tempo parziale ed mdetermmato presso questo Comune d|- ]

Aquara (Sa)

. nchlamato l'art. 7 - del D.P.C.M. 05 agosto 1988 n° 325 a norma del quale e
consentita, in ogni momento, la mobilita dei singoli dipendenti. presso la stessa o altre
amministrazioni, anche di diverso comparto, nei casi di domanda congiunta di
compensazione con altri dipendenti di corrispondente profilo professionale, pre\no nulla
osta dell’ amm:n:straznone di provenienza e di queIIa di destinazione;

- . wsto l'art. 1 - ‘comma 47 delia Legge n° 311/2004 tuttora wgente che cosi
dispone: "in vigenza di dlsposmom che stabiliscono un regime di hmltazmne delle

- assunzioni di personale a tempo indeterminato, sono consentiti trasferfmentl per mobilita,

anche intercompartimentale, tra amministrazioni sottoposte al regime di limitazione, nel
rispetto -delle d|5p05|2|0n| suIIe dotazmm orgamche e, per gli enti Iocah purche abbiano
rlspettato il patto di stabilita. mterno per 'anno precedente ' o

. ‘-visto inoltre,-' I'art.' 30 - del Decreto Legislativo n° 165/2001 come modificato
- -dall'art. - 49 - del Decreto . Legislativo n°
Ammmnstraznonl la copertura dei posti. vacant: in organico mediante cessmne del contratto
di lavoro di dipendente appartenenti alla stessa quallﬂca in servmo presso altre
amm:mstraznom che ne facciano domanda

> cons:derato che I |st|tut0 della:mobilita si conflgura quale strumento per consegu:re -

una plu ampla dlstrlbuzwne organlzzatlva delle risorse umane nell’amb:to della pubbllca

150/2009, che consente - alle Pubbhche'

e dato atto che la copertura del posto di- ”Istruttore di V:gllanza

'ammmlstrazmne globalmente intesa, in quanto concretandosi nella sola cessione del

contratto di lavoro, non genera incremento di spesa nel settore pubbhco e, risulta essere
istituto privilegiato "ai fini della migliore utlllzzaZ|one delle risarse ‘umane. e de!

contemmento de| costi della fmanza pubblica;

categoria “C”,
anche di Posmone Economica diversa, med|ante I‘|st1tuto della’ mobilita volontarla
compensatlva (mterscamblo) non debba essere prevista nella programmazmne triennale

 del fabbisogno di personale, in quanto trattasi di mobilita non destinata a rlcoprlre posti -
- vacanti, ma: ad effettuare lo scamblo del!a nomlnatlwta dei titolarl in postl regolarmente

_ 'copertl

Valutato che possa proceder5| al rnlascno di un parere favorevole al passaggio de| suddettn |
dipendenti presso gli entl di rlspettwa destmamone rlchlestl per moblllta compensatlva

(interscam blo)

Ritenuto 'ché il pa"'rer"é favorevole & concesso sulla scorta dei calcoli di spesa a!l-egati,_alla
acquisizione di una risorsa con maggiore esperienza maturata nel servizio di vigilanza da
impiegare per un lieve numero di ore in meno, rispetto al precedente impiego del sig.
Antonio-Sorgente; : -

‘Preso atto ‘della determinazione Dirigenziale n°® 2584 - del 22-giugno 2017, del comune di’

Salerno, con cui & stato espresso parere favorevole alliaWicendamento dei nchie‘dentl;

~ Acquisiti i pareri di regolarita tecnica e_contabile sulla presente deliberazione resi ai sensi
: den'a'rt. 49 - de[ Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n° 267 (TUEL);

‘Ritenuto di acqwsnre, successwamente, il parere dell’ Organo di Revnsnone di questo Ente,

per le mcombenze di sua competenza ‘

Vlsto il Decreto Leglslatlvo 18 agosto 2000, n° 267 (testo unico delle Ieggl sull’ ordlnamento
degli Enti Local:) ' : : . o

Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n° 165 {Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dlpendenze delle Amministrazioni Pubbllche) ‘e successive modifiche ed
mtegrazmnl -
Visto il vige'nte Regolamentd_ per I'Ordinamento degli Uffici _e‘-deil'_S'erVi_zi;
A voti favorevoli unanimi espressi per alzata di mano dai presenti convenuti;

Delibera

- per le fnoti-vazidne'espreSSe in nafr,a'tiva, che qui si intendono -i-nteg_ralmente riportate;




. esprlmere parere favorevo!e aI passaggio per mobllfta compensatlva per mterscambm

del sig. Angelo Scariati, presso questo Comune di Aquara e del sig. Antomo Sorgente
- presso il comune di Salerno

- stabtllre che il suddetto “Nulla Osta" é concesso sulla scorta dei calcoh di spesa alIegatu '
alla acqmsrzrone di 'una risorsa presso |I comune di Aquara con maggiore espenenza con.’

un mlnor numero d| ore (2 ore) da utilizzare per il serwz:o di vngllanza
. dai‘e' atto che !'efficacia della -pi'"bf:édﬁr"a' della pres'e'ﬁ’té‘nﬁob'il'ité"é 'ébnceésa sulla scorta
anche della Determina n° 2584 — del 22/06/2017, da parte del Comune di Saferno

(autonzzaznone alla moblllta compensativa sigg. Antomo Sorgente e Angelo Scalratl)

—.' al posses’so d| analoga categorla di mquadramento ed equsvalentl mansioni de1
' dlpendentl tnteressati, '

-ala vérifi.ca che entrambi gli enti sono soggetti a.regime vincolistico delle assunzioni;
e all'aneutralité ai-fini_del rispetto del vincolo’dei turn-over;

_al rlspetto del patto di stabilita per I'anno 2016 e del rispetto dell' incidenza delia, spesa

“del personafe rispetto alla spesa corrente prevrsta per f'anno 2017, neila misura prevista

dalla wgente Iegrslazmne in. materia;

- stabrllre che !a decorrenza deHo scamb:o in modalita compensat:va avvenga, pre\na‘

- consultaznone tra i rispettivi uffici del personale, con I adozione de: necessan e conseguent1
prowedlmentr di natura gestlonaie

- demandare al Funzionario Responsablle dell Area Amministrativa /Serv:zno Personale
- per quanto disua competenza gli ademplmentl gestlonall conseguenn

- trasmettere cop_ia .dei pr_esente atto- al Comune di Salerho;

- trasmettere la presente delaberaznone in elenco ai sig.ri Caplgruppo Consmarr ai sensi
deII'art 125 - Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n°® 267 (TUEL)

- con separata votazione favorevole unanlme dlchlarare |I presente atto ai sensi deII art.
- 134 4° comma del Decreto Leglslatlvo n 267 / 2000 |mmed1atamente esegwbrle -

- (Provincia di Salerno) .

COMUNE DI AQUARA -

Rid.TFR -2,50% |TOT. COMP. FISSE _

e

Rid.TFR -2,50% | TOT. COMP. FISSE |

P e

S'PESA;VIGILE U‘RBAI.\IO CON DECRETO Di PS CTG. G2 ANNO 2017 ORARIO DI. LAVORO PART-TIME 22 ORE SETTIMANALI 61,12 % RETRIBUZIONE
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" SPESA VlG:LE uhBANQ CON DECREfO DIPS CTG..‘CSHANNO 201720HA|§|0 DI LAVORO PART-TIME 22 ORE SETTIMANALI 61,12 % RETRIBUZIONE -
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" in quante il C2 a 22 ore e superiore al

©5a20 ore







